
COMPETÊNCIA VALOR1 PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 197.582,00     21.734,02       21.734,02             21.734,02                    -                 20/02/2017 14/02/2017
Fevereiro 205.792,00     22.637,12       22.637,12             22.637,12                    -                 20/03/2017 20/03/2017
Março 200.528,00     22.058,08       22.058,08             22.058,08                    -                 20/04/2017 10/04/2017
Abril 198.047,00     21.785,17       21.785,17             21.785,17                    -                 20/05/2017 10/05/2017
Maio 197.516,03     21.726,76       21.726,76             21.726,76                    -                 20/06/2017 09/06/2017
Junho 197.797,00     21.757,67       21.757,67             21.757,67                    -                 20/07/2017 11/07/2017
Julho 197.797,00     21.757,67       21.757,67             21.757,67                    -                 20/08/2017 10/08/2017
Agosto 195.843,00     21.542,73       21.542,73             21.542,73                    -                 20/09/2017 08/09/2017
Setembro 197.110,00     25.624,30       25.624,30             25.624,30                    -                 20/10/2017 10/10/2017
Outubro 196.780,00     25.581,40       25.581,40             25.581,40                    -                 20/11/2017 10/11/2017
Novembro 196.610,00     25.559,30       25.559,30             25.559,30                    -                 20/12/2017 08/12/2017
Dezembro 197.317,67     25.651,30       25.651,30             25.651,30                    -                 20/01/2018 12/01/2018
13° Salário 196.683,73     25.568,88       25.568,88             25.568,88                    -                 20/02/2018 12/01 e 18/01/2018
TOTAL 2.575.403,43  302.984,40     302.984,40           302.984,40                  -                 - -

ESTADO DE PERNAMBUCO
TRIBUNAL DE CONTAS

RESOLUÇÃO TC Nº 25 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2017
ANEXO XI-A

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES 
PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL (RPPS)

Alíquotas de contribuíção, previstas na Lei Municipal 1.010 de 20/09/2017
Servidores Ativos: 13,00%
Inativos e Pensionistas: 13,00%
Poder, Ógão ou Entidade (Contribuição Normal): 18,00%
Poder, Ógão ou Entidade (Contribuição adicional/compromisso especiall): 6,18%
Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS (previsão Legal): 10

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DO BOM JARDIM-PE

ANEXO XI-A
CONTRIBUIÇÃO DOS SEGURADOS (RPPS)

BASE DE CÁLCULO
RETIDA² CONTABILIZADA
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PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
Maio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro
13° Salário
TOTAL -                    -                            -                         -                       -                         - -

DEVIDA CONTABILIZADA
RECOLHIDA (4) DATA DO 

VENCIMENTO 5
DATA DO REPASSE 6VALOR (1)COMPETÊNCIA

ANEXO XI-C
CONTRIBUIÇÃO DO ORGÃO/ENTIDADE - COMPROMISSO ESPECIAL (RPPS) DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR

BASE DE CÁLCULO CONTRIBUIÇÃO ADICIONAL/ESPECIAL DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR (7)

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES 
PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL (RPPS)

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DO BOM JARDIM-PE
ESTADO DE PERNAMBUCO

TRIBUNAL DE CONTAS

RESOLUÇÃO TC Nº 25 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2017
ANEXO XI-C
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COMPETÊNCIA VALOR1 PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 15.432,00     1.697,52   1.697,52               1.697,52               -                 20/02/2017 14/02/2017
Fevereiro 17.278,73     1.900,66   1.900,66               1.900,66               -                 20/03/2017 20/03/2017
Março 16.366,73     1.800,34   1.800,34               1.800,35               -                 20/04/2017 10/04/2017
Abril 16.366,73     1.800,34   1.800,34               1.800,35               -                 20/05/2017 10/05/2017
Maio 16.366,73     1.800,34   1.800,34               1.800,35               -                 20/06/2017 09/06/2017
Junho 16.366,73     1.800,34   1.800,34               1.800,34               -                 20/07/2017 11/07/2017
Julho 16.366,73     1.800,34   1.800,34               1.800,35               -                 20/08/2017 10/08/2017
Agosto 16.366,73     1.800,34   1.800,34               1.800,35               -                 20/09/2017 08/09/2017
Setembro 16.366,80     2.127,68   2.127,68               2.127,68               -                 20/10/2017 10/10/2017
Outubro 16.366,80     2.127,68   2.127,68               2.127,68               -                 20/11/2017 10/11/2017
Novembro 16.366,80     2.127,68   2.127,68               2.127,68               -                 20/12/2017 08/12/2017
Dezembro 16.366,80     2.127,68   2.127,68               2.127,68               -                 20/01/2018 18/01/2018
13° Salário 16.364,72     2.127,41   2.127,41               2.127,41               -                 20/02/2018 18/01/2018
TOTAL 212.743,03   25.038,35 25.038,35             25.038,40             -                 - -

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO BOM JARDIM-PE

ANEXO XI-A
CONTRIBUIÇÃO DOS SEGURADOS (RPPS)
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RECOLHIDA DATA DO 

VENCIMENTO 5
DATA DO REPASSE 6

ESTADO DE PERNAMBUCO
TRIBUNAL DE CONTAS

RESOLUÇÃO TC Nº 25 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2017
ANEXO XI-A

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES 
PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL (RPPS)

Alíquotas de contribuíção, previstas na Lei Municipal 1.010 de 20/09/2017
Servidores Ativos: 13,00%
Inativos e Pensionistas: 13,00%
Poder, Ógão ou Entidade (Contribuição Normal): 18,00%
Poder, Ógão ou Entidade (Contribuição adicional/compromisso especiall): 6,18%
Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS (previsão Legal): 10
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PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
Maio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro
13° Salário
TOTAL -                    -                            -                         -                       -                         - -

DEVIDA CONTABILIZADA
RECOLHIDA (4) DATA DO 

VENCIMENTO 5
DATA DO REPASSE 6VALOR (1)COMPETÊNCIA

ANEXO XI-C
CONTRIBUIÇÃO DO ORGÃO/ENTIDADE - COMPROMISSO ESPECIAL (RPPS) DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR

BASE DE CÁLCULO CONTRIBUIÇÃO ADICIONAL/ESPECIAL DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR (7)

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES 
PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL (RPPS)

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO BOM JARDIM-PE
ESTADO DE PERNAMBUCO

TRIBUNAL DE CONTAS

RESOLUÇÃO TC Nº 25 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2017
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